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PLANO DE TRABALHO 2026

SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA
PESSOAS IDOSAS

1) IDENTIFICACAO DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:

Razio Social OSC: Sociedade Sdo Vicente De Paulo e Nossa Senhora das Dores.

Nome Fantasia da OSC: Asilo.

Endereco: Rua Sdo Caetano, n° 75 - Bairro: Jardim Alvorada.

Telefones: (18) 3341-1531/(18) 99703-6435.

CNPJ: 46.846.507/0001-61.

Data de Abertura (constante no CNPJ): 25/06/1970.

Cidade: Candido Mota/SP.
CEP: 19.883-030.

UF: Sao Paulo.

E-mail: sovipansd@yahoo.com.br

Periodo de Funcionamento: Segunda a Sexta-feira, das 8h as 18h e aos Sabados das 8h as 12h.

Nome do Responsavel Legal: Angelo Antonio Maia.

CPF do Responsavel Legal: 015.377.538-60.

RG do Responsavel: 9.818.256-0 / Orgao Expedidor: SSP/SP.

Telefone do Responsavel Legal: (18) 99787-7724

Endere¢o do Responsavel Legal: Rua: Antonio da Silva Vieira, n° 1.315, Jardim Santa Terezinha — Candido
Mota/SP

E-mail do Responsavel Legal: sovipansd@yahoo.com.br

iretoria:
CARGO NOME RG/SSP CPF
Presidente Angelo Antonio Maia 10.357.137-1 SSP/SP | 015.377.538-60
Vice-Presidente Eduardo Begosso Russo 9.818.710 SSP/SP 048.854.078-00
Primeira- Secretaria | Edval Inacio de Souza 9.818.276-6 SSP/SP 015.209.218-88
Segundo-Secretario | Marcia Regina  Antdnio | 4.682.270-4 SSP/SP 306.602.568-35
Sachetti
Primero-Tesoureiro | Marcelo Dona Magrinelli 40.571.545 SSP/SP 342.464.768-38
Segundo-Tesoureiro | Fabiolla Martins Bortolato 41.620.034 SSP/SP 434.385.618-67
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Periodo de Mandato: 01/03/2026 a 28/02/2029.

Conselho Fiscal:

CARGO NOME RG/SSP CPF
Conselheiro Titular Darciso Pedro dos Reis 9.106.663-3 SSP/SP 799.313.248-72
Conselheiro Suplente | Gerson Eduardo Ferreira | 8.991.188-X SSP/SP 054.750.218-48
Zanini
Conselheiro Titular Luiz Firmino Henriques | 2.228.276 SSP/MG 343.148.656-87
Conselheiro Suplente | Cicero Antonio Natal 8.260.297-9 SSP/SP 039.558.818-90
Conselheiro Titular Luiz Ercilio Begosso 6.417.203 SSP/SP 798.927.288-15
Conselheiro Suplente | Rosimeire  Congiu  de | 26.298.275-4 SSP/SP 290.354.728-96
Oliveira

Registro do Estatuto: 04/01/2005.

Cartoério: Oficial de Registro Civil das Pessoas Juridicas da Comarca de Candido Mota - Estado de
Sao Paulo.

Numero: 665.

Municipio/UF: Candido Mota/SP.

Certificado de Utilidade Pablica Municipal: Lei Municipal n° 14 de 06/05/1970.

Certificado de Utilidade Piblica Estadual: Lei n® 11.303 de 16/ 12/2002.

Certificado de Utilidade Publica Federal: Decreto n° 50.517/61.

Certificagio de Entidade Beneficente de Assisténcia Social — CEBAS: Portaria n® 49/2022,
publicada no Diario Oficial da Unifio de 25/05/2022 com validade de 25/09/2020 a 31/12/2024.

Inscrita no Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS
( X) Sim ( ) Nao

Nimero da inscricio no CMAS conforme o ano vigente: N° 003/2026.
Data inicial da Inscri¢io no CMAS: 14/04/2000.

Inscrita no Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa — CMI
( X) Sim () Nio

Numero da inscri¢io no CMI conforme o ano vigente: n° 001/2025.
Data inicial da Inscri¢cio no CMI: 11/12/2010.

2) APRESENTACAO DA INSTITUICAO EXECUTORA:

A Sociedade S@o Vicente de Paulo e Nossa Senhora das Dores teve sua origem no
atendimento a populag@o carente que necessitava de abrigo, alimentagdo, cuidados e saude, sendo

realizado inicialmente pelos membros leigos da comunidade, e, posteriormente, pelas religiosas
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catélicas da Congregacdo das Irmas Pobres Filhas de S&o Caetano, com viés da caridade cristd
diante da auséncia de politicas publicas.

Foi constituida em 25 de agosto de 1946, denominada como uma associagéo civil,
sem fins econdmicos, desenvolvendo o Servigo de Acolhimento Institucional a Pessoa Idosa, na
modalidade Institui¢io de Longa Permanéncia (ILP).

A entidade desenvolve seu trabalho acolhendo pessoas idosas com diferentes
necessidades e graus de dependéncia, caracterizadas por uma série de fatores que interferem na
permanéncia destes junto aos seus familiares e/ou responsaveis, tais como baixa e/ou auséncia de
renda, conflitos geracionais, a saida dos membros da familia para o mercado de trabalho, dentre
outras situagdes.

Em decorréncia destes fatores determinantes, as questdes de fragilidade dos
vinculos familiares tornam-se recorrentes, gerando situagdes de vulnerabilidade a pessoa idosa,
bem como a necessidade de cuidados integrais e moradia de longa permanéncia.

A missdo da entidade é prestar um atendimento de qualidade aos acolhidos,
buscando sempre parcerias, promovendo agdes para a priorizagdo dos direitos da pessoa idosa e
criando condi¢des que venham ao encontro do seu bem-estar biopsicossocial.

E nesse sentido que a entidade busca proporcionar uma longevidade saudavel diante
de um conjunto de fatores no dia a dia da pessoa idosa, enquanto uma expressdo da questdo social
que exige atencgao.

Os valores da entidade estdo direcionados a énfase na pessoa idosa, com respeito,
ctica, humanizagdo, integridade e visando sempre a qualidade no atendimento di4rio, constituindo-

se enquanto um servigo ininterrupto.

E valido ressaltar que a institui¢do tem desempenhado seu trabalho hd 76 anos no
municipio de Candido Mota/SP.

FINALIDADE ESTATUTARIA:

Artigo 2° - ASOCIEDADE SAO VICENTE DE PAULO E NOSSA SENHORA DAS DORES
tem por finalidade:

" . g C 5 .
) Prestar servi¢o de acolhimento institucional a pessoa idosa, de ambos os sexos, com idade
b

igual i i i i
gual ou superior a 60 (sessenta) anos, em sistema residencial, garantindo protecdo integral
‘

proporcionando-lhes o bem estar biopsicossocial.
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b) Propugnar pela defesa dos direitos da pessoa idosa, que estdo sob seus cuidados,

proporcionando-lhes todos os meios para que possam ter condi¢des de vida digna, e quando
necessario pleitear junto aos Poderes Publicos, em qualquer esfera, todas as medidas que forem

necessdrias para o cumprimento de tal atividade.

3) JUSTIFICATIVA:

A Sociedade Sio Vicente de Paulo e Nossa Senhora das Dores ¢ uma entidade
privada, sem fins lucrativos, que vem trabalhando em fung@o da pessoa idosa e atualmente, com a
crescente expectativa de vida, a populagdo brasileira tem passado por um rapido processo de
envelhecimento nas ultimas décadas, devendo somar até 2025 cerca de 31,8 milhdes de pessoas
com mais de 60 anos. Isso deverd causar impacto direto nos sistemas de saude publica e
previdencidrio do pafs, assim como na forma de cuidar dessas pessoas, o que demandard ndo
apenas mais cuidados, como também mais tempo para cuidar dessas pessoas idosas.

Diante deste percentual, a nivel municipal, percebe-se um crescente indice de
solicitagio por vagas na entidade, aumentando a demanda reprimida, sendo solicitadas
disponibilizagdo de vagas pelos familiares e/ou responsaveis e pelos diversos setores publicos. No
presente momento, os idosos atendidos na entidade possuem faixa etaria entre 60 ¢ 95 anos, com
diversos graus de dependéncia, que ndo possuem familia e/ou com vinculos familiares rompidos ou
fragilizados ou ainda em situagfo de risco social.

Sio desenvolvidas atividades rotineiras de Ambito cognitivo e comportamental,
realizadas pela Psicologa, sempre respeitando o limite individual de cada um. Além disso, também
sfo propostas rodas de conversas nas quais sdo abordados temas no contexto geral de acordo com
as atualidades, sendo dialogado sobre o Estatuto da Pessoa Idosa, em que sdo repassadas
informagdes para que os mesmos estejam sempre cientes dos direitos adquiridos conforme a
legislagdo vigente.

A importancia do trabalho também consiste no atendimento individual para aqueles
que requerem um olhar mais profundo, para amenizar o estado emocional, como magoas,
ressentimentos e tristezas, sendo esse trabalho, com resultados a longo prazo devido sua
complexidade, porém de extrema necessidade. Para que o individuo seja institucionalizado, a
situacdo socioecondmica ndo o exclui do abrigamento, e devera passar por processo de triagem,

podendo ser realizada quando esta Instituigdo for acionada por qualquer membro da sociedade civil,
e =
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Conselho do Idoso, Centro de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS), Centro de Referéncia
Especializado de Assisténcia Social (CREAS), Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS),
Ministério Publico, agentes de satide e pela propria pessoa idosa.

As acdes da instituigio sdo desenvolvidas por meio da parceria com diversas areas,
como por exemplo a assisténcia social, prevengdo ¢ cuidados a saude, fisioterapia, nutrigio,
programas sociais, culturais, lazer e entretenimento, desenvolvidas em conformidade com a

Tipificagdo Nacional do Servigos Socioassistenciais (Resolugao CNAS n° 109/2011).
4) DIAGNOSTICO SOCIOTERRITORIAL:

Territério e Demografia: A histéria de Candido Mota inicia-se por volta de 1890,
por meio da companhia Colonizadora Paulista, formada por individuos acostumados as lidas do
sertdo, que alcangaram um ribeirdo chamado Macuco e, posteriormente, em 1892, chegaram ao rio
Paranapanema, conhecido por “Panema”. No mesmo ano, o Coronel Valéncio Carneiro de Castro,
chefe da expedig¢do do governo, inicia a explorago das terras, com a retomada posterior a cidade
de S#o Paulo, em que expressou contentamento com a qualidade das terras. Em 1907, o referido
Coronel retorna as terras trazendo consigo trabalhadores, familias, alimentos, sementes,
ferramentas e armas, sendo construida a primeira sede na Agua do Paraiso. Em meados de julho de
1913, Valéncio realiza a doagdo de uma 4rea para a construcdo da Igreja, e, a partir desse momento,
o povoado comega a crescer, principalmente com a chegada da Estrada de Ferro Sorocabana. Em
1914 ¢ inaugurada uma pequena estagdo ferroviaria, surgindo o conhecido “Posto do Jacu”, local
em que a locomotiva efetuava a parada para o abastecimento de dgua. No ano de 1920, o pequeno
povoado passa a categoria de vila, e em 1921 ¢ criado o Distrito de Candido Mota, no Municipio
de Assis, Estado de Sdo Paulo. No final do ano de 1923 ocorreu a Emancipagao Politico
Administrativa, em que Candido Mota foi reconhecida enquanto municipio do interior paulista. Em
31 de dezembro de 1963 foi criada a comarca de Candido Mota, cuja instalag@o aconteceu em 26
de outubro de 1968, que ficou sendo a data comemorativa do aniversario da cidade. Destacamos
que a histéria de expanséo do municipio esteve atrelada a condigdo de terra roxa existente no local,
sendo considerada de boa qualidade para o plantio, o qual inicialmente correspondia ao café e que
posteriormente se adequou as necessidades da regifo, como por exemplo, a de cana de agucar, soja,
trigo e milho, resultado também da alocagdo de familias de agricultores residentes nas zonas rurais.

Na década de 1950 ¢ criada a Cooperativa dos Cafeicultores da Média Sorocabana, a qual facilitou
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o eoocamonto da producto agricola. Com o passar dos anos, na medida em que o municipio foi
perpassado pela Estrada de Ferro Sorocabana, 0 desenvolvimento industrial sofreu um grande salto,
com a abertura de microempresas e fabricas em seu territorio, e também potencializou a economia
local. Atualmente, Candido Mota dispde de industria de bebidas, moveis, farinha, fécula de
mandioca, com a presenga de usina de aglicar e alcool nas proximidades. Candido Mota € um
municipio do oeste do Estado de Sdo Paulo. Conforme dados da Fundagdo SEADE (2021),
Candido Mota tem uma populagio de 30.010, contemplando a sede, os distritos de Nova
Alexandria, Frutal do Campo, Santo Antdnio do Paranapanema e areas rurais. Além disso, também
dispde do Patrimdnio Sdo Benedito. O municipio pertence a 11* Regifio Administrativa de Marilia
e & 20° Regido do Governo-Assis, dista da capital do estado 428 km por rodovia. Acerca dos dados
demograficos e indicadores sociais, temos o seguinte: Area territorial total: 595,81 km? (2020);
Densidade demografica: 50,4 hab./km? (2021); Domicilios particulares permanentes: 10.577
(2019); Grau de urbanizagdo: 95,1% (2021); Taxa geométrica de crescimento anual da populagdo:
0,04% (2010/2021); Atendimento urbano de esgoto: 99,3% (2019); Abastecimento de agua: 99,5%
(2019); Taxa de natalidade por mil habitantes: 11,86% (2019). Diante disso, langamos uma andlise
comparativa aos dados levantados pela Fundagdo SEADE a partir do ano de 2017, bem como do
Censo Demografico (IBGE, 2010). Identificamos que a area territorial € o numero de pessoas por
domicilio se mantém entre os anos de 2017 e 2019, embora atualmente, por conta da pandemia,
estima-se o aumento do nimero de pessoas por domicilio devido as condigdes econdmicas
familiares. Houve um discreto aumento do niimero de habitantes entre 2010 e 2021, bem como do
grau de urbanizagio, e o municipio apresenta indices qualificados de saneamento (esgoto e agua).
Segundo dados consolidados de 2023 e disponibilizados pela Fundag&o SEADE,

ap6s ajustes realizados com base no Censo Demogréfico 2022 (IBGE), a populagéo total ¢ de
29.339 habitantes, ndo indicando uma diminui¢do significativa em relag¢do ao periodo supracitado,
com densidade demografica de 49,24 hab./km?. Quanto ao sexo da populagdo. houve discreta
sobreposi¢do do numero de mulheres em relagdo ao de homens, sendo 51,5% e 48,5%,
respectivamente. Acerca do indice de atendimento urbano de dgua, houve declinio de 99,5% para
99,1% entre 2019 e 2021. No quesito indice de atendimento urbano de esgoto, a taxa decresceu de
99,3% para 98,9%, o que pode estar relacionado a expansdo de construgdes em novas areas. Apesar
disso, o indice de esgoto tratado indicou um aumento de 94,2% em 2019 para 98% nos anos de
2020 a 2022, evidenciando que o municipio continua com indices qualificados de saneamento.

Considerando a disponibilidade dos dados expostos até 2023, informamos de maneira
m
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complementar que o IBGE apresentou uma estimativa populacional para 2024 de 30.172

e

habitantes.

Populagio e Vulnerabilidade social: Em se tratando das caracteristicas da
populagdo, apresentamos a divisio por grupos de idade, conforme a seguinte representagdo
proporcional: 0 a 14 anos - 17.39%: 15 a 29 anos - 21,01%; 30 a 59 anos - 42,65%; 60 anos ou
mais - 18.65%. E evidente a predominancia da populagdo considerada economicamente ativa,
entretanto é necessario manter as agdes e servigos voltados ao segmento de idosos, na medida em
que este tem crescido exponencialmente, denotando o maior aumento percentual quando
comparado aos dados censitarios de 2010, sendo este de 27.84%, enquanto os demais de 0 a 14
anos e 15 a 59 anos mostraram a diminuigdo de 14,57% e 1,39%, respectivamente. O indice de
envelhecimento populacional é de 108,99 (SEADE, 2021). A taxa de natalidade é de 11,86%,
apresentando a diferenga de 1,23% para mais com relagdo a média estadual. A taxa de mortalidade
¢ de 14,04%, com diferenca de 3,11% a mais que a média estadual. Em se tratando de taxa de
mortalidade infantil, temos 14,79% a cada mil nascidos vivos. Sobre a educagdo, 0 municipio
apresenta indices de qualidade, na medida em que a taxa de escolariza¢do de 6 a 14 anos € de
98,2% (IBGE, 2010). O valor do IDEB de 1° ao 5° ano foi de 7,0, acima da média; 6° ao 9° ano,
de 5.1, com 0,7, abaixo da média; e ensino médio na média, com 4,3 (SEADE, 2019). A populagéo
de 18 a 24 anos com ensino médio completo ¢ de 53,37%, abaixo da média estadual, e a taxa de
analfabetismo na populagdio de 15 anos ou mais ¢ de 6,94%, acima da média estadual (SEADE,
2019). No que concerne ao trabalho e rendimento, a quantidade de pessoas ocupadas formalmente
¢ de 6.019. sendo os setores de destaque os seguintes: ramo de comércio varejista com 20,9%,
fabricagdo de bebidas com 15,4% e administragdo publica com 13,8% (SEADE, 2019). O
percentual da populacdo com renda mensal per capita de at€¢ 1/2 salario minimo € de 33,6% € 0
salario médio mensal dos trabalhadores formais é de 2,7 salarios minimos (IBGE, 2010). O indice
de pessoas por domicilio é de 2,9 pessoas (SEADE, 2017). Observamos um niimero baixo de
pessoas vinculadas ao mercado de trabalho formal, fato este que se agravou no periodo pandémico,
na medida em que determinada parcela da populagdo encontra-se em situagéo de desemprego pos-
pandemia, somada aos que ja estavam na informalidade anteriormente. O Indice de Gini ¢ de 0,41,
classificando o municipio como menos desigual em relagdo aos demais (IBGE, 2010). O indice
Paulista de Responsabilidade Social do municipio, em 2018, caracterizou o municipio em situagéo

de transigfo, representando baixa riqueza e escolaridade e alta longevidade. Em contrapartida, em

b

Rua: Sao Caetano, n.° 75 — Bairro: Jardim Alvorada - CEP: 19.883-030 — Céndido Mota — SP
CNPJ: 46.846.507/0001-61 - Fone: (18) 3341-1531 — WhatsApp: (18) 99703-6435

Péagina | 7



Q. Vicente de P
o %,
Ll 4

-

Nossa Senhora das Dores

201W_Wmm
Dessa forma, o indice evidencia maior desigualdade no aspecto de renda e escolaridade entre os
anos de 2016 e 2018 (SEADE, 2016 e 2018). Os dados do municipio com base no Cadastro Unico,
referente ao més de dezembro de 2022, identificam 3.784 familias inscritas, equivalente a 9.426
pessoas. Foram contabilizadas 813 familias em situagdio de extrema pobreza, 558 em situagdo de
pobreza e 1.131 familias de baixa renda. O total de familias que recebem o beneficio do Programa
Auxilio Brasil, com base nos dados em questdo, equivale a 1190. O numero de pessoas
beneficidrias do PAB equivalia aproximadamente a 12% da populagdo total do municipio,
abrangendo 813 familias que, sem o programa, estariam em condi¢do de extrema pobreza. O IGD-
M do municipio é de 0,81, o que reflete no cumprimento das atualizagdes cadastrais e
acompanhamento das condicionalidades da saude e educagdo. Acerca do periodo de recebimento
do auxilio emergencial, o municipio registrou a elegibilidade de 8,7 mil pessoas para o ano de
2020, implicando no repasse de R$36,8 milhdes. Sobre o programa Primeira InfAncia no SUAS —
Crianga Feliz, o municipio passou por dois processos de aumento da meta e encontra-se atendendo
atualmente 250 criancas e/ou gestantes, sendo reconhecido como referéncia na regido.

Conforme a SAGI, 739 familias estdo em situagdo de pobreza, com um declinio em
relagdio ao ano anterior que indicava 976. Em relagdo as de baixa renda, também foi indicada a
reducdo de 1.204 para 1.188. Dessa maneira, sdo descritas 1.852 familias com renda per capita
acima de ' salario minimo. Correlacionando os dados do Censo Demografico de 2010 (IBGE) a
base de dados do CadUnico deste ano, a cobertura de elegiveis é de 75% no municipio, sendo um
possivel eixo a ser articulado pela gestdo em 2025, buscando sua ampliagdo. Os dados ainda
indicam a existéncia de GPTE, sendo 5 familias de ciganos, 14 de pescadores artesanais, 39 de
catadores de materiais reciclaveis, 28 familias de presos no sistema carcerdrio e 11 pessoas em
situagdo de rua. No comparativo de familias de GPTE inscritas no CadUnico no periodo de 2023 a

2024, houve reducéo de 114 para 98 familias, sendo que destas, 53,06% sio beneficiarias do PBF.

Evolu¢io da Rede de Atendimento: O municipio tem adequado a Politica de
Assisténcia Social frente as normativas nacionais, incluindo a Tipificagdo Nacional dos Servigos
Socioassistenciais. Um dos maiores desafios cotidianos que se fizeram presentes de forma mais
incisiva no cendrio pandémico versa sobre préticas assistencialistas, bastante comuns em
municipios de pequeno porte. Com a finalidade de estruturar legalmente a referida Politica no

municipio, foi aprovada a Lei Municipal N° 3301/2021 do SUAS. A partir dela, também houve a
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discussdo envolvendo a:participacio do CMAS na definig¢do dos critérios, prazos e fluxos para o
atendimento com beneficios eventuais, conforme as prerrogativas legais, estando a minuta do
Projeto de Lei em analise pelo setor juridico da Prefeitura Municipal. No 4mbito da Protegdo
Social Bdsica, objetivamos a implanta¢do do SCFV para adultos, na medida em que o municipio
ndo dispde de atividades de convivio voltadas a este publico. Para esta agfio, estamos considerando
as pessoas beneficidrias do BPC/PCD, na medida em que o nimero € alto no municipio, assim
como os (as) beneficidrios do Programa Estadual Renda Cidada, entendendo a participagdo
enquanto uma atividade complementar, bem como responsaveis pelas criangas e adolescentes
vinculadas no SCFV, sendo de extrema importdncia que estes também sejam atendidos. O SCFV
voltado ao segmento de criangas e adolescentes permanecera sendo realizado por organizagdes sem
fins lucrativos da rede indireta, entretanto, a partir de 2022, houve o fortalecimento do CRAS
enquanto unidade de referéncia, com maior articulagdo entre os Orgdos responsaveis pela protegdo
social. Destacamos que o SCFV voltado a criangas de até 6 anos, executado pela AMAS, tem
desempenhado um trabalho de exceléncia e cuidado, apresentando a possibilidade de continuidade
no atendimento das criangas do Programa Crianga Feliz, que se finda ao 3 anos, bem como dos
demais membros familiares da referida faixa etéria. Além disso, com a abertura de vagas do
Programa Estadual Agdo Jovem, serd realizada a articulagdo para o encaminhamento destes ao
SCFV de 15 a 17 anos, executado pelo Centro Vocacional, que também & responsavel pela
execugdo de agdes no ambito da aprendizagem profissional. No que se refere ao segmento de
idosos, o SCFV permanecerd sendo executado no 4dmbito do CRAS, mas consideramos a
necessidade de busca ativa e acolhida aos idosos beneficiarios do BPC. No dmbito da Protegfio
Social Especial de Média Complexidade, identificamos que a demanda apresentada ao Servigo
Especializado de Medidas Socioeducativas em Meio Aberto ¢ baixa, mas a do Servigo de Protecéo

¢ Atendimento Especializado a Familias ¢ Individuos sofreu um aumento exponencial em 2022
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angolanos, o que tem demandado conhecimentos especificos sobre regides/érgaos que podem

auxilia-los de maneira especifica. No dmbito da Prote¢do Social Especial de Alta Complexidade, o
atendimento a criangas ¢ adolescentes, bem como de idosos pelo municipio em 2022 revela o
aumento de medidas de protegdo de acolhimento institucional. Para o ano de 2023, pretende-se
organizar as atividades em torno da Escuta Especializada e a Assisténcia Social serd um importante
parceiro em tais abordagens.

No ambito da PSB, é fundamental que o CRAS, sendo unidade de referéncia, atue
na organizagéo e o direcionamento dos servigos junto & gestdo do SUAS. Destaca-se a importancia
na continuidade nas parcerias com as entidades socioassistenciais para a execug¢do do SCFV para
criancas, adolescentes e jovens, sobretudo com relagio ao potencial das agdes realizadas no
territorio. Um ponto a ser considerado para 2025 refere-se ao fortalecimento da relagdo entre
técnico de referéncia do CRAS e orientadores e facilitadores sociais das OSCs, por meio de
encontros periddicos. Apesar de indicada a necessidade de implantagéo do SCFV para adultos, a
gestdo ainda tem analisado as possibilidades de execugdo considerando os recursos humanos,
fisicos e financeiros. No que concerne ao PAIF, vislumbra-se a necessidade de expansdo das agdes
comunitérias devido ao CRAS estar situado em érea central. Para a PSE-MC, havera o
redirecionamento de recursos estaduais da execucfio do Servigo de MSE para o Servigo ofertado
pela APAE. Em 2024, a fim de organizar o Servi¢o de MSE executado pelo CREAS, foi elaborado
o Regimento Interno e PPP. Houve ainda a adesdo do municipio pelo Auxilio Aluguel para
Mulheres Vitimas de Violéncia, tendo como referéncia as profissionais do CREAS. A demanda
referente a situagdes de vivéncia de violéncia e violagdes junto a criancas, adolescentes e pessoas
idosas tem sido crescente, o que impacta na manutengdo dos servigos vinculados a PSE-AC no
sentido de manter o acolhimento institucional de casos especificos, sobretudo de pessoas idosas,
criancas ¢ adolescentes. Frente a isso, destacamos a consolidagio do Protocolo da Escuta
Especializada, com previsdo de langamento para o inicio de 2025, conforme organizagdo do
CMDCA. No que se refere ao Servigo Especializado de Abordagem Social, apontamos o avango
no atendimento das demandas relacionadas ao uso abusivo de 4lcool e outras drogas por meio de
abordagens semanais com profissionais do CAPS. Apesar disso, faz-se necessaria a formalizagdo
de protocolos. Quanto ao PTR CM Acolhe, houve o aumento significativo de beneficiarios, com
491 familias atendidas atualmente. No ambito da organizagdo de servigos, ha a necessidade de se
implantar a vigilancia socioassistencial, contudo depende da disponibilidade de RH. No ambito da

R
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gestdo, buscou-se fortalecer junto a Educagdo ¢ a Saude a taxa de acompanhamento, sendo que em

2024 foram elevadas para 97,4% e 69,2%, respectivamente.

Situacdes de Vulnerabilidade Social:

Existéncia de familias sem acesso a alimentos de qualidade em quantidade adequada
(inseguranga alimentar);

Existéncia de familias com insuficiente ou nulo acesso a renda;
Diferentes formas de violéncia advindas do nucleo familiar, grupos ou individuos;

Existéncia de familias em situagdo de fragilidade social e risco de ruptura dos vinculos
familiares;

Desemprego ou insergdo precéria no mercado de trabalho;

Alta porcentagem de pessoas idosas na populagéo;

Alta porcentagem de criangas ¢ adolescentes na populagéo;

Prevaléncia de fatores de risco que levem ao uso indevido ou abusivo de substincias
psicoativas;

Desvantagens resultantes de deficiéncia;

Pessoas em situagdo de rua.

Anilise e Interpretacio dos Dados pelo O'rgﬁo Gestor de Assisténcia Social;

Com base nos indicadores acima, temos a seguir alguns apontamentos sobre a realidade do

municipio. O acompanhamento das condicionalidades de satde em relagdo as familias vinculadas

ao PAB encontra-se abaixo da média federal,

sinalizando a necessidade de retomada das

responsabilidades da politica de saude no municipio. Cabe dizer que o municipio ndo dispde de

publicos prioritdrios inscritos no Cadastro Unico, reconhecidos enquanto grupos tradicionais. E de

conhecimento que a informagéo sobre direitos sociais ndo € acessivel a toda a populagéo, incluindo

familias em situagdo de extrema pobreza e pobreza, o que resulta na necessidade de elaboragdo de

diagndstico e busca ativa para inscrigdo ou atualizagdo do Cadastro Unico. Sobre o auxilio
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relacionadas a alimenta¢do, sendo assim, o que estava se entendendo enquanto beneficios
eventuais tornaram-se permanentes no cotidiano dos servigos socioassistenciais, trazendo
fragilidades para o desenvolvimento de agdes preventivas no dmbito da protegdo social integral.
Em decorréncia disso, foi implantado o Programa de Transferéncia de Renda Municipal — Cartéo
Candido Mota Acolhe, por meio de Lei Municipal N° 3471/2022, com a finalidade de garantir a
aquisi¢io de alimentos e produtos de higiene as familias em acompanhamento pelos servigos
socioassistenciais. Acrescido a tais informagdes, o municipio dispde de aproximadamente 175
familias com pescadores artesanais, que em sua grande maioria residem no distrito de Santo
Antdnio do Paranapanema devido ao rio com divisa entre o estado de Sdo Paulo e Parana. Estes se
encontram filiados a Colonia de Pescadores Z-33. Por meio da analise dos dados, identificamos
que o municipio apresenta avangos no ambito da Politica de Assisténcia Social, os quais versam
sobre questdes normativas, bem como no desenvolvimento dos servigos socioassistenciais. O
processo de monitoramento e avaliagdo dos servigos executados mediante o levantamento de dados
qualitativos e quantitativos ainda necessita ser realizado com maior frequéncia, com aproximagdes
sucessivas € embasamentos tedricos sobre a concepgdo de protegdo social, vinculos, dentre outros,
bem como o conhecimento por parte da rede direta e indireta do publico que tem sido atendido. Em
2022, foram elaborados instrumentos pela gestdo municipal, visando a construgdo do diagndstico
social de usuarios atendidos pelos servigos socioassistenciais da rede indireta. A tabulagdo e analise
dos dados se daré a partir de 2023. Entendemos, por fim, a necesséria valorizagdo e investimento

nas agdes de cardter preventivo e protetivo, contemplando a responsabilidade dos diversos atores

nesse processo. (Atualizagdo realizada no 2° semestre de 2024)

5) DIAGNOSTICO SOCIAL DA POPULACAO ATENDIDA :

As pessoas idosas que solicitam e/ou sio encaminhadas para o acolhimento na

Instituicdo possuem alguma ou diversas comorbidades, como por exemplo: sequelas de Acidente
Vascular Cerebral, Cardiopatia, Deméncia, Hipertensio, Diabetes, Parkinson, Alzheimer

Deficiéncia Visual, Deficiéncia Auditiva, Fraturas, Esclerose Muiltipla, Desequilibrio Nutricional

Transtorno Psiquico, Doengas Pulmonares, Osteoporose e Depressao.
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As pessoas idosas acolhidas na instituigdo possuem diferentes g

dependéncia, sendo:

i isténci i ¢ minima;

Grau 1 - Individuos saudéveis e com autonomia. A assisténcia de cuidadores ;
i igiene didria;
Grau 2 - Ja ha dependéncia para se alimentar, se locomover ou fazer a higie :

Grau 3 - Quando ha dependéncia para mobilidade, higiene e alimentag@o.

Atualmente, a Entidade atende aproximadamente 41 idosos
- Com Grau I - 11 (onze idosos)
- Com Grau II - 12 (doze idosos)

- Com Grau III - 18 (dezoito idosos)

6) OBJETO DA PARCERIA:

v" Execugdo do Servigo de Protegdo Social Especial de Alta Complexidade - Acolhimento

Institucional para Idosos - Institui¢do de Longa Permanéncia para Idosos (ILPI).

7) ESPECIFICACAO SOBRE O SERVICO (Conforme a Tipificagio Nacional dos Servicos
Socioassistenciais - Resolu¢io CNAS n° 109/2011):

Descrig¢io Geral: Acolhimento em diferentes tipos de equipamentos, destinado a familias e/ou
individuos com vinculos familiares rompidos ou fragilizados, a fim de garantir protegdo integral. A
organizagdo do servigo devera garantir privacidade, o respeito aos costumes, as tradi¢bes e a
diversidade de: ciclos de vida, arranjos familiares, raca/etnia, religifio, género e orientagdo sexual.
O atendimento prestado deve ser personalizado e em pequenos grupos ¢ favorecer o convivio
familiar e comunitdrio, bem como a utilizagdo dos equipamentos e servigos disponiveis na
comunidade local. As regras de gestdo e de convivéncia deverdo ser construidas de forma
participativa e coletiva, a fim de assegurar a autonomia dos usudrios, conforme perfis. Deve
funcionar em unidade inserida na comunidade com caracteristicas residenciais, ambiente acolhedor

e estrutura fisica adequada, visando o desenvolvimento de relagdes mais proximas do ambiente

e
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familiar. As edificagdes devem ser organizadas de forma a atender aos requisitos previstos nos

regulamentos existentes e as necessidades dos usudrios, oferecendo condigdes de habitabilidade,

higiene, salubridade, seguranga, acessibilidade ¢ privacidade.

Usuarios: Acolhimento para pessoas idosas com 60 anos ou mais, de ambos 0s sexos,
independentes e/ou com diversos graus de dependéncia. A natureza do acolhimento devera ser
proviséria e, excepcionalmente, de longa permanéncia quando esgotadas todas as possibilidades de
autossustento e convivio com os familiares. E previsto para pessoas idosas que ndo dispdem de
condi¢Bes para permanecer com a familia, com vivéncia de situagdes de violéncia e negligéncia,

em situagdo de rua e de abandono, com vinculos familiares fragilizados ou rompidos.

8) OBJETIVOS:

8.1) Objetivo Geral:

Prestar servi¢o de acolhimento institucional e garantir a prote¢do integral as pessoas

idosas acolhidas.

8.2) Objetivos Especificos:

v Contribuir para a prevengio do agravamento de situagdes de negligéncia, violéncia e ruptura
de vinculos;

v'  Restabelecer vinculos familiares e/ou sociais;

v"  Possibilitar a convivéncia comunitdria;

v Promover acesso a rede socioassistencial, aos demais orgdos do Sistema de Garantia de
Direitos e as demais politicas ptblicas setoriais;

v Favorecer o surgimento e o desenvolvimento de aptiddes, capacidades e oportunidades para
que os individuos facam escolhas com autonomia;

v' Promover o acesso a programagdes culturais, de lazer, de esporte e ocupacionais internas e
externas, relacionando-as a interesses, vivéncias, desejos e possibilidades do publico;

v" Incentivar o desenvolvimento do protagonismo e de capacidades para a realizagdo de
atividades da vida diaria;

v' Desenvolver condigdes para a independéncia ¢ o auto-cuidado;

¥v" Promover o acesso a renda;

v' Promover a convivéncia mista entre os residentes de diversos graus de dependéncia.
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9)AQUISICAO DOS USUARIOS:
Seguranca de Acolhida: Ser acolhido em condigdes de dignidade; ter sua identidade, integridade e
historia de vida preservadas; Ter acesso a €spago com padrdes de qualidade quanto a higiene,
acessibilidade, habitabilidade, salubridade, seguranga e conforto; Ter acesso a alimentagdo em
padrdes nutricionais adequados e adaptados a necessidades especificas; Ter acesso a ambiéncia

acolhedora e espagos reservados a manutengdo da privacidade do usudrio e guarda de pertences

pessoais.

Seguran¢a de Convivio Familiar e Comunitario: Ter acesso a beneficios, programas, outros

servigos socioassistenciais e demais servigos publicos; Ter assegurado o convivio familiar,

comunitario e/ou social.

Seguranca de Desenvolvimento da Autonomia; Ter endereco institucional para utilizagdo como
referéncia; Ter vivéncias pautadas pelo respeito a si proprio € aos outros, fundamentadas em
principios éticos de justica e cidadania; Ter acesso a atividades, segundo suas necessidades,
interesses e possibilidades; Ter acompanhamento que possibilite o desenvolvimento de habilidades
de autogestdo, autossustentagio e independéncia; Ter respeitados os seus direitos de opinido e
decisdo; Ter acesso a espagos proprios e personalizados; Ter acesso a documentagéo civil; Obter
orientagdes e informagdes sobre o servigo, direitos e como acessa-los; Ser ouvido e expressar
necessidades, interesses e possibilidades; Desenvolver capacidades para autocuidado, construir
projetos de vida e alcangar a autonomia; Ter ampliada a capacidade protetiva da familia e a

superagdo de suas dificuldades; Ser preparado para o desligamento do servigo; Avaliar o servigo.

10) META, CAPACIDADE DE ATENDIMENTO E ABRANGENCIA:

A meta pactuada ¢ de 42 (quarenta e duas) vagas especificamente para pessoas

idosas do municipio de Candido Mota/SP, sendo 20 (vinte) masculinas e 22 (vinte e duas)
femininas.

\
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11) CRONOGRAMA DE EXECUCAO: META, ETAPA OU FASE.

maior seguranga ¢ bem-
estar, diminuigdo do
isolamento social

METAS METODOLOGIA/ | PERIODICIDADE RESULTADOS RESULTADOS PROFISSIONAIS | INDICADORES
ESTRATEGIAS QUANTITATIVOS QUALITATIVOS ENVOLVIDOS
Melhorar a Pintar as unhas, Semanalmente 18 mulheres Elevagdo da Psicologa e Relatério
autoestima da cortar os cabelos e autoestima, melhora do cuidador (a) mensal das
pessoa idosa fazer maquiagem. humor e bem-estar equipes de
atividades e
avaliagdo dos
Servicos
Proporcionar a Jogos e Semanalmente 30 pessoas idosas Melhora no Psicologa Relatorio
melhoria da brincadeiras desenvolvimento mensal
coordenagdo cognitivo, qualitativo de
motora, fortalecimento dos execucdo dos
cognigao, vinculos e socializagdo Servigos
memoria,
atengdo e
raciocinio
logico
Promover a Baile, rodas de Semanalmente e 42 pessoas idosas Socializagdo entre 0s Psicologa e Pesquisa de
Interagdo musica e festas em datas idosos, melhora do Assistente satisfagdo com
Social comemorativas comemorativas humor, melhora da Social 0s idosos
saude fisica, redugdo da
ansiedade, depressdo e
fortalecimento da
autonomia
Garantir o Escuta e Semanalmente 15 pessoas idosas Alfvio emocional, Psicologa Evolugdo dos
bem-estar acolhimento por redugdo da ansiedade, prontudrios
biopsicossocial | meio de conversas resolugdo dos conflitos
individuais internos € externos,
aceitagdo do
envelhecimento e
ressignificagdo de
situagdes de
negligéncia
Manter os Ligagdes e Semanalmente 42 pessoas idosas Interagdes constantes Psicologa Relacdo e
vinculos chamadas de com os familiares, Controle de
familiares video melhora do humor, Visita

12) TRABALHO ESSENCIAL AO SERVICO: Acolhida; Escuta; Estudo social; Visita domiciliar;

Elaboragdo de Plano Individual de Acompanhamento - PIA; Elaboragdo de relatérios e/ou

prontudarios; Orientacdo sociofamiliar; Orientacdo e encaminhamentos para a rede de servigos

locais; Promogdo de acesso a documentagdo pessoal; Apoio a familia na sua fung@o protetiva;

Desenvolvimento do convivio familiar, grupal e social; Desenvolvimento de autonomia pessoal;

Informagdo, comunicag¢do e defesa de direitos; Mobilizagdo para o exercicio da cidadania;

Abrigamento; Articulagdo com o Sistema de Garantia de Direitos; Articulagdo com outras

politicas setoriais; Atividades de convivio e de organizagdo da vida cotidiana.
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13) FORMAS DE ACESSO:
v Demanda espontinea de membros da familia e/ou da comunidade;

v Por requisicdo de servigos setoriais, CREAS, demais servigos socioassistenciais, Ministerio

Publico ou Poder Judicidrio.

14) RECURSOS FiSICOS DA OSC:

Quantidade Espagos/Ambientes

01 Secretaria

01 Sala de Atendimento privativo técnico de Servigo Social
01 Sala de Atendimento privativo técnico de Psicologia

01 Sala de Administragdo/Reunido

01 Sala de Fisioterapia

01 Sala de Atendimento Médico / Enfermagem

01 Sala de Estar e desenvolvimento de Atividades de Convivéncia em grupo
03 Varandas (Ala Feminina, Ala Masculina e Ala Individual)
01 Refeitério

01 Cozinha

01 Despensa

01 Lavanderia

01 Rouparia

01 Depésito para Material de Limpeza

02 Depésito Geral

01 Sala para Bazar Beneficente

23 Quartos (dormitérios) para as pessoas idosas acolhidas
13 Banheiros para as pessoas idosas acolhidas

02 Banheiros exclusivos para funcionarios
01 Patio para recreacdo externa
03 Veiculos de uso exclusivo

e
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Ala masculina Quarto masculino

Refeitério

Saldo de Convivéncia
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Sala de Fisioterapia

Lavanderia e Depositos de limpeza Ambulatério

15) RECURSOS HUMANOS DA OSC RESPONSAVEIS PELA EXECU

CAO DO SERVICO
TIPIFICADO: Anexo I.

Atualmente, a OSC conta com 32 (Trinta e dois) funciondrios, considerando as

admissdes e demissdes que ocorreram até o presente momento.

\\__' — """""“—. . — e —
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16) ATRIBUICOES DE CADA CARGO/FUNCAO (NIVEL FUNDAMENTAL, MEDIO E

SUPERIOR):
FUNCAO
CARGO 1 _ ' .
Coordenadora Responsavel por realizar as reunides com Diretoria para assuntos internos da
Instituicdo; Elaboragdo de projetos de aquisi¢do de bens, reforma e ampliagéo,
supervisionamento e reunides periddicas.
Psicologa Responsével pelos atendimentos individuais; Atendimentos grupais, trabalho com

a familia; A¢des multidisciplinares; Trabalho em equipe. J

Assistente Social

Realiza trabalho em equipe; Entrevista social; Visita domiciliar; Elaboragdo de

planos, projetos e programas; Escuta; Acolhimento; Estudo Social; Atendimento a

usudrios e familiares.

Responséavel por trabalhar com as pessoas idosas a forca e flexibilidade, o

Fisioterapeuta e
aumento do equilibrio, atendimento individual e em grupo, melhora da ventilagdo
pulmonar e reavaliagdo quanto a sua evolugdo fisioterapica.

Enfermeira Responsavel por preparar ¢ administrar os medicamentos, verificar receitas,

exames e medicamentos; acompanhar os atendimentos médicos e exames na
Instituigdo, bem como no ambiente externo; manter atualizado o prontuério das
pessoas idosas; Auxiliar no transporte daqueles que necessitam de atendimento da

especialidade médica; responsavel pelo armazenamento de psicotrépico.

Técnico de
Enfermagem

Responsavel pela realizagdo de teste de glicemia capilar, aplicagdo de insulina
conforme prescricdo médica, realizagio de curativos, acompanhamento de

paciente em consultas médicas ou exames agendados.

Auxiliar de

Responsavel pela realizagdo de teste de glicemia capilar, aplicagdo de insulina

Enfermagem - £iq i
conforme prescrigio médica, realizagdo de curativos, acompanhamento de
paciente em consultas médicas ou exames agendados.
Setor Responsavel pelas execugdes burocraticas, administrativas o contabeis.
Administrativo

Servigos Gerais

Responsaveis pela limpeza e organizagdo das éreas internas e externas da

entidade, como a higienizagdo dos quartos, banheiros e corredores.

Cozinheira

Responsaveis pela higienizagdo de utensilios da cozinha e preparo dos alimentos,

assegurando qualidade, sabor e aroma.

Nutricionista

Responsavel pela elaboragdo dos cardapios, avaliagdo dos idosos, calculos e

avaliacdo para dieta enteral.

.
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17) PROCEDIMENTOS PARA ADMISSAO DE FUNCIONARIOS, CONTRATACAO DE
PRESTADORES DE SERVICOS, FORNECEDORES DE PRODUTOS, DENTRE

OUTROS:

ADMISSAO DE FUNCIONARIOS: Os procedimentos realizados para admissdo de funcionarios,
sdo avaliagdio curricular e entrevista com Psicologa. Posteriormente, o Orgdo Gestor ¢ oficiado
sobre a contratagdo para atualizagdo do CADSUAS. Em relagdo aos salarios dos funcionarios com
registro CLT, a base de célculo que a OSC considera para defini¢do dos valores ¢ pelas convengdes
do Sindicato Sindelivre, Sindicato das Entidades Culturais, Recreativas, de Assisténcia Social, de

Orientagio e Formagéo Profissional do Estado de Séo Paulo.

CONTRATACAO DE PRESTADORES DE SERVICOS: Para contratagéo de prestadores de
servigos, serdo realizados 3 (trés) orgamentos, observando menor pre¢o € que atendam aos pré
requisitos para fungdo ou servigo a ser executado. Para despesas com Servigos de Terceiros -
Pessoa Fisica e/ou Juridica, cuja atuagfio do/a prestador/a de servigos era desenvolvida no ano de
2024 junto a OSC, ficam dispensadas as Cotagdes de Preco. Dessa maneira, sera apresentada a
justificativa da inexisténcia de cotagdo de pregos anexada a este Plano de Trabalho. Para despesas
com Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica e/ou Juridica, cuja atuagdo do/a prestador de servigos
trata-se de uma proposta a ser custeada com recursos da parceria, de forma inicial, serdo

apresentadas as 3 (trés) Cotagdes de Prego anexadas ao Plano de Trabalho.

FORNECEDORES: Para compra e/ou aquisi¢io de produtos/material de consumo serdo
realizados 3 (trés) orcamentos, observando o menor prego, sendo que o fornecedor deve atender
ao0s pre requisitos necessarios para a efetivagdo das compras, como documentagdo, emissdo de nota

fiscal eletronica e conta bancéria contendo os dados do beneficiario final correspondente ao do

documento fiscal.

18) METODOLOGIA:

A metodologia de trabalho na Institui¢do de Longa Permanéncia para Idosos (ILPI)

incide na atuagdo de equipe multidisciplinar, conforme éreas e respectivas fungdes descritas nos
quadros abaixo.

\
Rua: Sdo Caetano, n.° 75 — Bairro: Jardim Alvorada - CEP: 19.883-030 — Candi
1 ! - +19.883- — Céndido Mota — SP
CNPJ: 46.846.507/0001-61 - Fone: (18) 3341-1531 — WhatsApp: (18) 99703-6435

Pégina | 21



-
. W
-y

Q. vicenle de 2,

‘.
e
)

Nossa Senhora das Dores

“

Recreativo, cultural,
etc.

conversa.
A elaboragio de Planos e Projetos ¢ realizada quando solicitada

ou quando necessario.

ASSISTENTE SOCIAL
Atividade Procedimento Periodicidade
Entrevista social. A entrevista social é realizada no momento que o idoso €
acolhido na instituicdo, estando ele licido. Em caso negativo, | Quando necessario.
sera realizada com o responsavel legal.
Visita domiciliar. A visita ocorre de acordo com a demanda e o surgimento de
vagas na instituigfio para triagem. Quando necessario.
Elaboragio de | E realizado um cronograma de atividades anuais orientado pelas
planos, projetos e | datas comemorativas. Sdo inseridos passeios diversificados
programas: mensalmente, atividades internas, recreagdes e rodas de Anual.

Levantamento  de | E realizado cadastro de pedido de vaga conforme demanda por
dados sobre  a | telefone ou presencial, sendo todos os dados arquivados. Quando necessario.
demanda reprimida.
Preparar junto a | E extremamente importante que ocorram essas reunides
coordenagdo o | periédicas com a equipe multidisciplinar para que todas as | Mensal
encontro de | necessidades dos acolhidos sejam dialogadas e para que 0s
avaliagdo periédica | mesmos tenham sempre a qualidade no atendimento para o bem-
com os demais | estar de cada um deles na instituig&o.
profissionais.
Participagdo no | Reunides mensais com diversas pautas, como por exemplo os
Conselho Municipal | servicos socioassistenciais, programas, beneficios e controle | Mensal.
de Assisténcia | social.
Social.
garnmm _ no Partic‘ipaf;io em reunides mensais para apresentacdo e
donge 0 Municipal apreciagdo de planos, programas e projetos voltados para a | Mensal.
o Idoso. pessoa idosa no municipio.
-4 PSICOLOGA
Atividade Procedimento
Atendimento Leitura de histdrias; Teciohicidnile
individual. Jogos psicoeducativos; } X por scmana;
Atendimento psicol6gico; 3 X por semana,
Passc;io no jardim com os cadeirantes: Quando necessério;
; Manicure das mulheres. 1 x por semana;
Atendimentos Baile e karaoké; Quinzenal.
grupais. Filmes; 1 x por semana;
iogo.s de carta e tabuleiro; i X por més;
poio psicolégico aos funciondari - el
Trabalh e ¢
e 0 com a | Telefonemas e chamadas de videos; 1 X POr mes.
Visitas.d = Acompanhamento de visitas no portdo Qx n::;l semana;
omiciliares. | Quando tem a necessidade : uando necessario.
ara 0 mo i
= p mento do acolhimento. Quando necessario.
i Festas comemorativas:
multidisciplinares. | Passeios. Conforme a
e programacao da
ra i : W i
0 em equipe. | Reunides com funcionarios e acolhidos; entidade. =
Quando necessario.

—_—
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Deslocamento dos acolhidos.

g

Quando necessario;

Melhorar a AVD'S

Exercicios elaborados para:

Aumentar forca muscular ativa;

Apoio a préatica | Apoio nas atividades e jogos;
diaria. Apoio nas festas e passeios; Quando necessario;
Apoio nos cuidados e alimentagio. Diariamente.
ASSISTENTE DE SAUDE (ENFERMAGEM)

Atividade Procedimento Periodicidade
Preparar e | Conforme a prescrigio médica para cada paciente administrando | Diariamente.
administrar os | nos seus respectivos horarios.
medicamentos
necessarios.

Verificar  receitas, | Através dos receitudrios prescritos pelo médico (a) indicado (a), | Diariamente.
exames ¢ | para cada caso especificado.
medicamentos.
Acompanhar os | Auxiliar no transporte da pessoa idosa ao atendimento da | Conforme
atendimentos especialidade médica necessaria; necessario.
médicos e exames | Seguir as prescrigdes médicas, realizando procedimentos
fora e dentro da |adequados para melhora do quadro do paciente com
Institui¢@o. medicamentos, exames, terapias e acompanhamento nutricional.
Manter atualizado o | Preencher checklist de relatdrio de enfermagem; Diariamente.
prontuario das | Aferir os sinais vitais e havendo alguma intercorréncia, anotar no
pessoas idosas. prontuario do paciente;
Realizar todos os cuidados paliativos.
Se.guir 1 as Manter o didlogo necessario e objetivo, visando sanar todas as | Diariamente.
orientagdes da | situagdes problemas que diz respeito 4 saude da Pessoa Idosa.
fisioterapeuta e
nutricionista.
FISIOTERAPEUTA
Atividades e -
: P ici
R . . Procedimentos eriodicidade
M:’;P;‘rf;iao Pulmtonar ¢ diminuigdo de Ruidos Adventicios; 7% Fisioterani
respiratorias associadas a incentivad x g apia
Eletroterapia e Analgesia para diminuigdo de qs:ue;op zllm onares; t:%levag:ao i ieiiana g
Laser em escaras com vascularizagéo; S, realizada
Drenagem Linfatica em MMII: * : diariament
R : edema em extremid, iminui e ; € em
Cinesioterapia Ativa Assistida visando a melhora daa;‘l:rs : dlmmul“‘;50 oo iy
Manobras manuais para relaxamento d . T DPOC  ou outra
2 : ento de tensdes musculares: Pontos Gatilhos:
Treino de marcha; : 0s; doenca  pulmonar
Jogo para melhorar a sociali . grave.
AVD'S: ocializagdo entre os idosos, promovendo assim, melhora em
Acolhimento do idoso: Os  atendimentos

fisioterapicos  sdo
realizados de 2 a 3
vezes por semana,
em todos os idosos

Melhorar flexibilidade: que necessitam de
Aumentar equilibrio: Fisioterapia
Motora.

Rua: Sao Caetano, n.° 75 — 3
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Melhorar quadro algico;
Melhorar ventilagdo pulmonar; . ;
Preservar ADM de MMSS ¢ MMII; Reunides mensais
Adquirir coordenagdo motora; para
Desenvolver as habilidades motoras/respiratorias; acompanhamento
Orientar as cuidadoras quanto as mudangas de decibito em leito e posicionamentos em | da evolugio de
sofas/cadeiras; cada caso.
Adaptagdo de cadeiras de rodas e andadores;
Reavaliagiio quinzenal do idoso quanto a sua evolugdo fisioterapica e possivel alta;
Atendimento em grupo ou individual: dependendo da necessidade de cada acolhido;
Reunido da Equipe Multidisciplinar para trocas de informagdes, relato de casos, saude
geral da pessoa idosa.
COORDENACAO
Atividade Procedimento Periodicidade
Reunides Avaliar a proposta de trabalho e o desempenho das atividades Quinzenal.
Periddicas. desenvolvidas pela equipe e colaboradores.
Planejamento  de | Elaboragdo de projetos com a equipe multidisciplinar, visando o Conforme
Projetos. bem-estar dos acolhidos. necessario.
Ret{nié.es Reunides com Diretoria para assuntos internos da Instituicdo; | Conforme
Periddicas. Elab(?ragao de projetos de aquisicio de bens, reforma e | necessario.
ampliagdo.
Rodas de Conversa. | Bate-papo com o0s acolhidos com a finalidade de escutd-los, | | vez por més.
esclarecer dividas, mediar conflitos, etc.
Planejam i VRN >
Anua{ e g:’;cio;n;‘io fll)a_ tPffl_ﬁlclp;l?a<> da equipe multidisciplinar, | Conforme
: . 0s, Diretoria e Irmads, visando o aperfeicoamento da Ari
Sl qualidade do cuidado biopsicossocial. s o
rvisionamento. | Visitas aos ambientes i ; =
€S Internos ¢ externos para inspegdo geral. Periodicamente.
Lazer. Viabili
zar momentos de interacdo e convivio i
e ; social entr: ;
funcionérios e acolhidos, de forma liidica e prazerosa. ek
Convivéncia Promo AR
1 ver convivéncia mista entri i
Comunitéria. R 'a mista entre os residentes, bem como aos | Periodi
rvigos da Rede Socioassistencial e demais Politicas Pablicas. i
Encon i 5
i tro/Capacitag | Encontros Formativos em Gerontologia
5 g 2X por ano.

B T T R T T
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19) PROGRAMACAO ANUAL DE ATIVIDADES:

JANEIRO A DEZEMBRO 2026
Atividade ' Periodo de Atores envolvidos
Execucio
S 4 . R Mensalmente. | Idosos, funcionarios e
v" Comemoragio dos Aniversarios do mes; familiares.

v Pescaria; Sessio de Cinema; Bingo; Quebra-
Cabeca; Pintura; Musicoterapia; Contos ~de
Historias; Jogos de coordenagdo, concentragao,
raciocinio € memdria;

v" Grupos Socioeducativos;
v Parceria com o CRAS por meio do Servigo de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para
pessoas idosas (SCFVi).
FEVEREIRO
v Comemoragdo dos Aniversdrios do m'és; Mensalmente. | Idosos, funcionarios e
v Pescaria; Sessdio de Cinema; Bingo; Quebra- familiares.
Cabega; Pintura; Musicoterapia; Contos de
Historias; Jogos de coordenagdo, concentragéo,
raciocinio € memoria;
v" Trabalho Preventivo de Satde;
v" Grupos Socioeducativos;
v"  Baile de Carnaval;
v'_ Parceria com 0 CRAS por meio do SCFVi.
MARCO
v' Comemoragdo dos Aniversarios do més; Mensalmente. |Idosos,  funcionarios e
V' Pescaria; Sessdio de Cinema; Bingo; Quebra- familiares.

Cabega; Pintura; Musicoterapia; Contos de
Histérias; Jogos de coordenagio, concentragao,
raciocinio € memoria;

Trabalho Preventivo de Satide;

Grupos Socioeducativos;

Dia Internacional da Mulher;

Parceria com 0 CRAS por meio do SCFVi.
RIL

é\\\\

Comemoragdo dos Aniversarios do més; Mensalmente.
Pescaria; Sessio de Cinema; Bingo; Quebra-
Cabeca; Pintura; Musicoterapia; Contos de
His'tc')r’ia.s; Jogos de coordenagdo, concentragio,
raciocinio e memoria;

Trabalho Preventivo de Satde;

Grupos Socioeducativos;

Festa da Pascoa;

Parceria com 0 CRAS por meio do SCFVi.

Idosos, funcionérios e
familiares.

NS

KRN S
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v Comemoragdo dos Aniversarios do més; Mensalmente. | Idosos, funcionarios e
v Pescaria; Sessio de Cinema; Bingo; Quebra- familiares.
Cabega; Pintura; Musicoterapia; Contos de
Histérias; Jogos de coordenagdo, concentragdo,
raciocinio € memoria;
v"  Trabalho Preventivo de Saude;
v" Grupos Socioeducativos;
v Dia das Mies;,
v Parceria com o CRAS por meio do SCFVi.
JUNHO
v Comemoragio dos Aniversarios do més; Mensalmente. | Idosos, funcionarios e
v Pescaria; Sessio de Cinema; Bingo; Quebra- familiares.
Cabeca; Pintura; Musicoterapia; Contos de
Histérias; Jogos de coordenagdo, concentragdo,
raciocinio e memoria;
v" Trabalho Preventivo de Satde;
v Grupos Socioeducativos;
v Festa Junina;
v Parceria com o CRAS por meio do SCFVi.
JULHO
v Comemoracio dos Aniversarios do més; Mensalmente. | Idosos, funcionarios,
v"  Pescaria; Sessdo de Cinema; Bingo; Quebra- Diretoria, Comunidade e
Cabega; Pintura; Musicoterapia; Contos de Familiares.
Historias; Jogos de coordenagdo, concentragdo,
raciocinio e memdria;
v" Trabalho Preventivo de Saude;
v Grupos Socioeducativos;
V' Festa Julina em prol da Entidade;
v Parceria com 0 CRAS por meio do SCFVi.
AGOSTO
v" Comemoragdo dos Aniversari és; s
o i S de Coos :a :io ga;sgo. Rt Mensalmente. idos.o_s, funciondrios e
C‘j‘bff?fl; Pintura;  Musicoterapia; C,ontos de e
Hls_torfa.s; Jogos de coordenagéio, concentragdo,
raciocinio e memoria;
v’ Trabalho Preventivo de Saide:
v Grupos Socioeducativos;
v" Diados Pais;
v'__Parceria com 0 CRAS por meio do SCFVi.

M
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SETEMBRO

Comemoragio dos Aniversarios do més;

Pescaria; Sessio de Cinema; Bingo; Quebra-
Cabega; Pintura; Musicoterapia; Contos ~de
Histérias; Jogos de coordenagdo, concentragao,
raciocinio € memoria;

Trabalho Preventivo de Saude;

Grupos Socioeducativos;

Semana do Idoso;

Parceria com o CRAS por meio do SCFVi.

Mensalmente.

familiares.

Idosos, funcionarios

5

NSNS S

OUTUBRO

Comemoragio dos Aniversarios do més;

Pescaria; Sessdo de Cinema; Bingo; Quebra-
Cabega; Pintura; Musicoterapia; Contos ~de
Historias; Jogos de coordenagdo, concentragao,
raciocinio e memoria;

Trabalho Preventivo de Satde;

Grupos Socioeducativos;

Semana do Idoso (interna);

Semana do Idoso em Parceria com CRAS, CREAS,
AMAS, CMI e Centro Vocacional;

Trabalho Preventivo Saude da Mulher - Outubro
Rosa;

Parceria com 0 CRAS por meio do SCFVi.

Mensalmente.

Idosos,
familiares,

funcionarios,

CMI e

Socioassistencial.

Rede

v
v

v
v
v

v

NOVEMBRO

Comemoragdo dos Aniversarios do més;

Pescaria; Sessdo de Cinema; Bingo; Quebra-
Cabeca; Pintura; Musicoterapia; Contos de
Histérias; Jogos de coordenagio, concentragio,
raciocinio € memoria;

Trabalho Preventivo de Satde;

Grupos Socioeducativos;

Trabalho Preventivo Saide do Homem - Novembro
Azul;

Parceria com o CRAS por meio do SCFVi.

v
v

AVANA NN

DEZEMBRO

Mensalmente.

Idosos,
familiares.

funciondrios

€

Comemoragio dos Aniversarios do més;

Pescaria; Sessdo de Cinema; Bingo; Quebra-
Cabega; Pintura; Musicoterapia; Contos de
His‘tér’ia‘s; Jogos de coordenagio, concentragio,
raciocinio € memoria;

Trabalho Preventivo de Satde;

Grupos Socioeducativos;

Apadrinhamento de Natal;

Festa de Natal dos Idosos e dos Funcionérios;

Festa de Ano Novo dos Idosos;

Parceria com 0 CRAS por meio do SCFVi.

Mensalmente

e familiares.

Funcionarios, Diretoria Irmas

M
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20) ALIMENTACAO:

Refeicoes

Café da Manha Almogo Café da Tarde | Lanche da Tarde Jantar Ceia
8h 11h 14h 15h30 17h30 19h30

21) EDUCACAO PERMANENTE:
A Entidade nfio tem um cronograma definido de capacitagdes, porém o0 que ocorre

por vezes, sdo reunides de equipe quando necessario.

22) AVALIACAO E MONITORAMENTO:

O monitoramento e avaliagio serdo efetivados pela Administragdo Publica, por
intermédio da gestora da parceria e da Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo do Terceiro Setor
da SMAS. A administragdo publica realizara visitas in loco periddicas, com emissdo de relatorios
técnicos de acompanhamento e fiscalizag@o do objeto da parceria. O processo de monitoramento e
avaliagdo compde ainda, a analise dos relatorios técnicos emitidos pela Organizagdo da Sociedade
Civil. As agdes acima ndo excluem o acompanhamento e fiscalizagdo realizados pelo Conselho
Municipal de Assisténcia Social (CMAS) e demais 0rgdos de controle. A avaliagio e

monitoramento por parte da OSC dar-se-a conforme descrito no item 11 e 22 deste Plano de
Trabalho.

Rua: Sao Caetano, n.° 75 — Bairro: Jardim Alvorada - CEP: 19.883-030 — Céandido Mota — SP
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23) PLANO DE APLICACAO FINANCEIRO:

Recursos da Parceria Valor de
Especificacao das Recurso Recurso Recurso Recursos
Despesas Municipal Estadual Federal Proprios
R$573.154,96 | R$82.387,97 | R$14.016,00 | RS 722.565,30
Recursos Humanos
Salarios R$573.154,96 | R$ 82.387,97 | R$ 14.016,00 R$ 172.957,11
FGTS - - - R$ 73.963,97
INSS - - - RS 82.674,33
13° Salario - - - R$ 70.209,67
1/3 Férias - RS 4.664,15 R$ 4.792,29 RS 39.720,87
Outras despesas de custeio
Geéneros Alimenticios - - - R$ 89.527,45
Material de Limpeza - - - R§ 49.157,48
Material de Higiene - - - R$ 87.651,95
Gas de Cozinha - - - R$ 8.121,06
Contabilidade - - - R$ 22.241,80
Manutencao de site - - - R$ 1.440,00
Internet - - - R$ 1.322,10
Dedetizacao - - - R$ 2.661,80
Energia Elétrica - - - R$9.512,27
UC n° 9/2089056-2
UC n° 9/2088982-0
Telefone Fixo - - - R$ 889,89
Linha: Vivo (18) 3341-
1531
Telefone Celular - - - R$ 1.057,11
Linha: Vivo (18) 99703-
6435
TOTAL DE
RECURSOS DA R$669.558,93
PARCERIA (TERMO
DE COLABORACAO)

Obs.: Recursos de 4.664,15 ¢ 4.792,29 (incluidos em 1/3 férias) sdo valores referentes do
2025 que sobraram em conta.

24) CRONOGRAMA DE LIBERACAO DOS RECURSOS DA PARCERIA:

24.1) Recursos Municipais:

1° més 2° més 3° més 4° més 5° més 6° més
R$ 45.484,19 | R$ 45.483,00 | R$ 45.483,00 | R$ 45.483,00 | R$ 48.902,73 | R$ 48.902,72
7° més 8° més 9° més 10° més 11° més 12° més
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24.2) Recursos Estaduais:

Rua: Sdo Caetano, n.° 75 — Bairro: Jardim Alvorada - CEP: 19.883

1° més 2° més 3° més 4° més 5° més 6° més
R$ 6.865,71 RS 6.865.66 | R$6.865,66 | RS 6.865.66 | RS 6.865,66 R$ 6.865.66
7° més 8° més 9° més 10° més 11° més 12° més
RS 6.865,66 | R$6.865,66 | RS 6.865.66 | R$ 6.865,66 R$ 6.865,66 | R$ 6.865,66
24.3) Recursos Federais:
1° més 2° més 3° més 4° més 5° més 6° més
R$ 1.168,00 R$ 1.168.00 | R$ 1.168,00 | R$ 1.168,00 | R$ 1.168,00 R$ 1.168,00
7° més 8° més 9° més 10° més 11° més 12° més
R$ 1.168,00 | R$1.168,00 | R$ 1.168,00 | R$ 1.168.00 R$ 1.168,00 | R$ 1.168.00
25) CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO:
25.1) Recursos Municipais:
Especificagdo 1° més 2° més 3° més 4° més 5° més 6° més
das Despesas
Recursos R$ 45.484,19 | R$ 45.483,00 | R$ 45.483,00 | R$ 45.483,00 | RS 48.902,73 RS 48.902,72
Humanos
Especificacdo 7° més 8° més 9° més 10° més 11° més 12° més
das Despesas
}l}ecursos R$ 48.902,72 | R$ 48.902,72 | R$ 48.902,72 | R$ 48.902,72 | R$ 48.902,72 | R$ 48.902,72
umanos
25.2) Recursos Estaduais:
Especificaca °meé a A =
dals) l§:esl[c):§a: 17 més 2° més 3° més 4° més 5° més 6° més T
Recursos
Hooursos | R$6.865.71 | RS 6.865.66 | RS 6.865.66 [ RS 11.529,81 | RS 6.865.66 | RS 6.865.,66
Especificaca 70 mé o A = -
s Despega: més 8° més 9° més 10° més 11° més 12° més
Recursos R$ 6.865.66
Humanos 66 | R$ 6.865,66 | RS 6.865,66 | RS 6.865,66 | RS 6.865,66 | RS 6.865.66
24.3) Recursos Federais:
Especificacio 1° mé a 5 A
das Despesas nes & s 3° més 4° més 5° més 6° més
Recursos R$ 1.168.00
Humanos 00| R$1.168.00 | RS 1.168,00 | R$ 6.252,29 | RS 1.168,00 | RS 1.168,00
Especificacio 7° mé o ma 5
das Despesas e ol 9° més 10° més 11° més 12° més
Recursos R$ 1.168,00
Fhimanos 00 | R$ 1.168,00 | R$ 1.168,00 [ R$ 1.168,00 | RS 1.168,00 | RS 1.168,00
—\\““—
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26) VIGENCIA:
O periodo de vigéncia ¢ de 12 meses a partir da data de celebrag@o do instrumento

que formaliza a parceria.
27) DEMAIS SERVICOS/PROGRAMAS/PROJETOS/AC()ES DESENVOLVIDOS PELA OSC:

v Reunides periodicas com Assessor Juridico para sanar duvidas em relag@o a Recursos
Humanos, orientagdes sobre Analises Juridicas, Questoes Legais e Revisdo de Contratos;

v Realizagdo de dindmicas com a Psicologa para interagdo social dos funciondrios;

v Realizagfio de reunides semanais para discussdo dos assuntos cotidianos.

v Festa Julina em prol da Entidade.

v Apadrinhamento de Natal.

28) DEMAIS FONTES DE RECURSOS DA OSC:

Além das informagdes ja prestadas anteriormente, de acordo com o Estatuto do

Idoso, a Entidade fica com um percentual de 70% referente ao beneficio recebido.

Candido Mota/SP, 28 de Abril de 2026.

: e

: Ijg,?ﬁida Ferreira Pedro
/ Assistente Social
- CRESS/SP n° 47.411

gelo Antonio Maia
Presidente
CPF n° 015.377.538-60

-
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ANEXO I
RECURSOS HUMANOS DA OSC RESPONSAVEIS PELA EXECUCAO DO SCFV

Sera custeado

. Valor da
Data de RG e Orgio Carga Inicio do Remuneracio Valor da com recursos
Nome Completo . Sexo CPF . g Escolaridade Profissao Vinculo Funcio Horaria | Exercicio da H Remunerac¢i | do Termo de
Nascimento Emissor/SP - Bruta (Valor .. -
Semanal Funcio Bruto) o Liquida | Colaboracio
ute n° 004/20222
Adriano Batista Borges 07/07/1990 | M | 401.334.658-37 [47.130.273-0 ssp-gp [ENSino Médio| Auxiliarde |, o Awxiliarde | 40h 10000000 | Rg2 01553 | RS 1.858.46 SIM
Completo | Servigos Gerais Servigos Gerais| semanais
Ensino Psicologa 20h
Adrielly Cristina Coradi Lemos Candido 06/03/1990 F | 383.638.788-39 [ 46.287.063-7 SSP-SP|  Superior [Psicologa Social] CLT Socialg semanais 01/03/2019 | R$2.515,91 R$ 2.313,80 SIM
Completo
. Ensino Médio . . . . 40 h
Ana Paula da Silva Barbosa 02/12/1982 F ]227.903.938-93 |41.602.869-X SSP-SP Servigos Gerais | CLT [Servigos Gerais .| 02/01/2025 | R$2.015,53 | R$ 1.858,46 SIM
Completo semanais
. .. Ensino Médio . . . . 40 h
Andreia Cristina Buzzo 12/04/1974 F ]276.201.048-95 | 30.420.470-5 SSP-SP Servigos Gerais | CLT [Servigos Gerais . 19/03/2024 | R$2.015,53 | R$ 1.858,46 SIM
Completo semanais
Andreia Mendes de Souza 08/10/1979 | F | 290.689.348-05 | 40.429.509-5 ssp-gp | Ensine Médio] - Awiliarde | =y | Awliarde 1} 40h )5 00007 | Rg3.04892 | RS 3.821,99 SIM
Completo Enfermagem Enfermagem | semanais
Inicio
Carolina Aparecida Rocha Gongalves | 06/02/1998 | F | 467.256.488-60 | 53.170.749-0 ssp-gp | Ensino Médio|  Cozinheira cup | Cozinheira | 44h fexercicioda| oo, 01553 | Rs 185846 SIM
Completo Geral Geral semanais Funcio
24/09/2025
Inicio
Claudia Regina Braz 22071974 | F | 024.433.979-12| 7.720.952-1 ssp-p | Ensino Médio| - Cozinheira cup | Cozinheira | 40h fexercicioda | oo, 01553 | Rs 185846 SIM
Completo Geral Geral semanais Funcio
26/09/2025
Ensino 4 i dador d Cuidadorde | 40h
Cleber Luiz de Souza de Oliveira 12/01/1981 | M | 305.006.468-48 | 28.908.733-8 SSP-SP|  Superior waadorde - cpp wcador de | 127112025 | R$2.015,53 | RS 1.858,46 SIM
Idosos Idosos semanais
Completo
. L 02/01/2006
. . Ensino Médio . . . . 40 h . ©
Clodoaldo Freire Moreira 10/03/1961 M | 009.062.708-39 | 14.335.823 SSP-SP Servigos Gerais | CLT [Servigos Gerais . |Desligadoem| R$2.576,95 | R$2.318,31 NAO
Completo semanais

02/05/2026




Ensino Médio

Auxiliar de

Auxiliar de

40 h

Inicio
exercicio da

Crestiane Conceigéo da Silva 18/06/1986 344.762.718-20 | 40.611.148-0 SSP-SP CLT . - R$ 2.723,19 R$ 2.502,42 SIM
Completo Enfermagem Enfermagem | semanais Fungio
13/08/2025
Inicio
Elinéia Aparecida Torres de Souza 20/01/1983 311.093.808-10 | 40.611.329-4 ssp-gp |ENSino Medio) - Téenicode .| Téenicode | 40h ~Jexercicioda | oo 553 | Rg3753,12 SIM
Completo Enfermagem Enfermagem | semanais Funcio
26/02/2025
Fernanda Antonio Belanda Garcia 16/07/1988 364.671.078-02 | 41.799.951-3 ssp-gp [Ensino Médio] - Cozinheira | oy | Cozinheira | 400 1 o3 060013 | Rg226584 | RS 208623 SIM
Completo Geral Geral semanais
. . Ensino Médio . . . . 40 h
Fernando de Oliveira Gomes Pereira 09/04/1986 361.227.318-38 | 40.294.426-4 SSP-SP Servigos Gerais | CLT [Servigos Gerais . | 01/04/2025 | R$2.015,53 | R$ 1.858,46 SIM
Completo semanais
Ensino
. . ~ . Coordenadora 44 h
Gessica Fernanda Rodrigues mongéo 06/04/1991 106.682.626-99 | 64.845.995-0 SPP-SP|  Superior Coordenadora CLT Geral semanais 04/05/2026 | R$5.354,49 | R$4.672,27 SIM
Completo
Ensino Prestador 08 h
Geysiane Martins Nucci 25/02/1978 567.399.661-68 | 604.542 SSP-MS Superior Nutricionista de Nutricionista manai 15/08/2024 R$ 85,00 R$ 2.720,00 NAO
Completo Servigo s¢ s
. . Ensino Médio . . . . 40 h
Giovana Cristina dos Santos 01/10/1998 125.586.259-93 | 54.200.016-7 SSP-SP Servigos Gerais | CLT [Servigos Gerais . | 06/06/2022 | R$2.015,53 | R$ 1.858,46 SIM
Completo semanais
Inicio
Gisele Alves da Silva 13/04/1999 490.530.128-93 | 59.273.727-5 ssp-gp [Ensino Médio] - Auxiliarde oy | Auxiliarde - 40h Jexercicioda | po, 55551 | g 250271 SIM
Completo Enfermagem Enfermagem | semanais Fungio
26/02/2025
Ensino Assistente 20h
Ijanilda Ferreira Pedro 01/02/1975 164.542.468-50123.604.175-7 SSP-SP| Superior | Assitente Social| CLT Social semanais 03/04/2025 R$ 2.720,75 R$ 2.500,20 NAO
Completo
Josiani Spolaor 12/07/1993 413.721.378-07 | 40.191.860-9 ssp-gp |Esino Meédio] - Assistente cLr | Assistente M0 00002024 | RS 325485 | R$2.975,68 SIM
Completo | Administrativo Administrativo | semanais
Inicio
Kelly Cristina de Souza Frazio 25/05/1982 973.390.501-72 | 45.380.182-1 ssp-gp |ENsino Medio] - Téenicode 1y o | Téenicode | 40h ~Jexercicioda | pos 15 9; | Rg346676 SIM
Completo Enfermagem Enfermagem | semanais Fungio
31/01/2025
Ensino 44h
Kelly Cristina Freitas dos Santos Caetano | 13/07/1999 476.144.618-86 [57.605.883-X SSP-SP|  Superior Enfermeira CLT Enfermeira semanais 20/08/2024 | R$5.354,49 | R$4.672,27 SIM

Completo




Ensino Médio

Servigos

40 h

Inicio
exercicio da

Luciane Lopes de Souza 16/03/1977 280.029.748-40 | 29.404.932-0 SSP-SP Servigos Gerais| CLT . . ¢ R$2.265,84 | R$2.086,23 SIM
Completo Gerais semanais Funcio
06/02/2025
Lucimara Aparecida de Oliveira 27/04/1973 158.808.488-41 | 22.832.799-4 ssp-gp | Ensino Médio| - Cuidadorde |, .| Cuidadorde | 40h {50 0515 | Re228761 | RS2.106,04 SIM
Completo Idosos Idosos semanais
o o o 29/09/2025
Lucineia Braz 11/01/1980 321.870.668-86 | 37.557.658-7 spp-gp | Esino Médio| - Cozinheira cur | Codnheira | 40h A daem| RS 1.852,00 | RS 1.708,09 NAO
Completo Geral Geral semanais
26/03/2026
Maressa de Almeida Garcia 21/01/1984 343.461.708-62 | 40.204.438-0 ssp-gp |Fsino Medio] Auxiliarde 1 o Auwxiliarde ) 30h 150,000 | Rg201553 | RS 1.858.46 NAO
Completo | Servigos Gerais Servigos Gerais| semanais
Ensino 40h
Maria Aparecida Silva 06/12/1966 287.874.448-95 | 36.138.952-8 SSP-SP | Fundamental | Servigos Gerais| CLT [Servigos Gerais semanais 01/12/2011 | R$2.265,84 | R$ 2.086,23 SIM
Incompleto
o 07/10/2022
. L .. Ensino Médio 40 h . .
Maria de Fatima Oliveira 28/03/1954 063.365.998-33 | 7.125.676-3 SSP-SP Coordenadora CLT Coordenadora . |Desligadaem| R$ 1.852,00 R$ 1.709,21 NAO
Completo semanais
10/04/2026
Maura Rubia Vieira Barros 03/09/1964 174.478.778-67 | 27.635.548-9 ssp-gp | Ensino Médio| Coordenadora | | Coordenadora | 40h 107004 | Rg2.01553 | RS 1.858,46 SIM
Completo de Setor de Setor semanais
o 27/02/2024
L. . . Ensino Médio . . . . 40 h . ~
Patricia Barbosa de Brito da Silva 25/03/1994 391.730.778-28 | 40.832.823-X SSP-SP Servigos Gerais | CLT [Servigos Gerais . | Desligadaem| R$ 1.852,00 | R$ 1.708,09 NAO
Completo semanais
18/03/2026
Patricia Soares da Silva Andrade 20/07/1983 320.992.248-97 | 29.983.040-8 ssp-gp |EnSine Médiof Cuidadorade 1, .| Cuidadorade | 40h 4 510000 | Re2287.61 | RS 2.106,04 SIM
Completo Idosos Idosos semanais
Ensino 20h
Rafaela Rollim Machado 14/04/1983 311.468.148-44140.394.379-6 SSP-SP|  Superior Fisioterapeuta CLT | Fisioterapeuta semanais 02/05/2017 | R$3.550,91 R$ 3.236,22 SIM
Completo
. Ensino Médio . . . . 40 h
Sandra Pereira Borges Soares 23/05/1982 308.844.698-32 | 38.415.985-0 SSP-SP Servigos Gerais | CLT [Servigos Gerais . 15/05/2023 | R$2.015,53 | R$ 1.858,46 SIM
Completo semanais
Silvana Guaseli 06/11/1971 253.011.768-38 | 26.703.381-3 ssp-gp |F1Sin0 Medio| - Cozinheira cur | Cozinheira 40 01042026 | R$2.015.53 | RS 1.858.46 SIM
Completo Geral Geral semanais




Ensino 01/04/1997
Sonia Apatrocinia Abruce Moreira 16/02/1965 158.788.918-83 [ 28.907.168-9 SSP-SP [ Fundamental | Servigos Gerais| CLT [Servigos Gerais r?l(a)u?ai Desligadaem| R$2.082,00 | R$1.917,39 NAO
Incompleto SMaAnAIS | 16/02/2026
Viania Maria Batista de Paula 21/11/1972 137.131.968-50 | 23.347.871-1 ssp-gp | Ensino Médio| - Auxiliarde | .| Auxiliarde - 4dh 000 0001 Rea 01553 | RS 1.858,46 SIM
Completo Escritério Escritorio semanais
Ensino Médi Técnico de Técnico de 40h
Wilson Samuel Cirilo Pedro 04/07/1972 060.723.948-41 | 22.289.854-9 sSP-sP | "0 VU0l pifermagem | CLT | Enfermagem | 03/10/2020 | R$4.193,82 | R$3.801,96 SIM
Completo Noturno Noturno semanais
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